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1. WSTĘP 
 

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia          

i instytucjach rynku pracy jednym z zadań samorządu powiatu w zakresie polityki rynku 

pracy jest opracowywanie analiz i sprawozdań, w tym prowadzenie monitoringu zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczących rynku pracy na potrzeby 

powiatowej rady zatrudnienia oraz organów zatrudnienia (art. 9 ust. 1 pkt 9). 

Przez pojęcie „Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych” należy rozumieć 

proces systematycznego obserwowania zjawisk zachodzących na rynku pracy dotyczących 

kształtowania popytu na prace i podaży zasobów pracy w przekroju terytorialno – 

zawodowym oraz formułowania na tej podstawie ocen, wniosków i krótkotrwałych prognoz 

niezbędnych dla prawidłowego funkcjonowania systemów: szkolenia bezrobotnych oraz 

kształcenia zawodowego. 

Podstawowymi źródłami informacji do prowadzenia monitoringu są: 

- dane dotyczące osób bezrobotnych oraz zgłoszonych ofert pracy zgromadzone                      

w powiatowym urzędzie pracy. 

Niniejszy raport prezentuje sytuację na terenie Powiatu Lwóweckiego w II półroczu 

2010 roku  i obejmuje 

- analizę bezrobocia wg zawodów i grup zawodów; 

- analizę ofert pracy wg zawodów i grup zawodów; 

- analizę zawodów deficytowych i nadwyżkowych; 

- wnioski. 

Do opracowania raportu za II półrocze 2010 rok zostały wykorzystane załączniki 2 i 3                      

do sprawozdania MPiPS – 01. 
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2. ANALIZA BEZROBOCIA WG GRUP ZAWODÓW  
 

Zgodnie ze stanem w końcu II - półrocza 2010 roku w ewidencji osób bezrobotnych 
figurowało 3754 osoby, w tym 1805 kobiet.  
 

2.1. Analiza struktury bezrobotnych wg grup zawodowych 

 
W  końcu II – półrocza 2010 roku struktura bezrobotnych wg dużych grup zawodowych  

(kod 2-cyfrowy) w powiecie lwóweckim przedstawiała się następująco: 
 
Tabela nr 1. Struktura bezrobotnych wg dużych grup zawodowych 

Kod 
grupy 

zawodu 
Nazwa grupy zawodu Bezrobotni 

ogółem 

W tym 

Kobiety 
Absolwenci Powyżej 12 m-cy 

Razem Kobiety Razem Kobiety 
01 Oficerowie sił zbrojnych 0,0304 0,0000 0,0000 0,0000 0,1314 0,0000 
03 Żołnierze szeregowi 0,0304 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 

12 
Kierownicy do spraw zarządzania i 
handlu 

0,0607 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 

14 
Kierownicy w branży hotelarskiej, 
handlu i innych branżach usługowych 

0,1215 0,1288 0,0000 0,0000 0,1314 0,0000 

21 
Specjaliści nauk fizycznych, 
matematycznych i technicznych 

1,2147 1,2240 8,3332 6,6668 0,5256 0,2915 

22 Specjaliści do spraw zdrowia 0,7896 1,5463 5,0000 8,3333 0,2628 0,5831 
23 Specjaliści nauczania i wychowania 1,4879 2,3840 6,6666 8,3334 0,9198 1,4576 

24 
Ekonomiści do spraw ekonomicznych i 
zarządzania 

0,9110 1,2242 4,9999 6,6667 0,2628 0,5830 

25 
Specjaliści do spraw technologii 
informacyjno-komunikacyjnych 

0,1214 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 

26 
Specjaliści z dziedziny prawa, dziedzin 
społecznych i kultury 

1,3362 2,1263 6,6666 11,6667 0,5256 0,2915 

31 
Średni personel nauk fizycznych, 
chemicznych i technicznych 

5,8305 3,2861 8,3333 6,6667 5,5190 2,6239 

32 Średni personel do spraw zdrowia 1,2755 1,8686 2,5000 3,3334 0,3942 0,8746 

33 
Średni personel do spraw biznesu i 
administracji 

6,6506 10,6958 7,5000 8,3333 4,8619 9,0378 

34 
Średni personel z dziedziny prawa, 
spraw społecznych, kultury i pokrewny 

0,8807 1,2241 0,8333 1,6667 0,3942 0,8745 

35 Technicy informatycy 0,7289 0,3221 6,6667 0,0000 0,1314 0,2915 

41 
Sekretarki, operatorzy urządzeń 
biurowych i pokrewni 

1,0629 2,0619 0,0000 0,0000 1.1827 2,3324 

42 Pracownicy obsługi klienta 1,0933 2,0619 0,8333 0,0000 0,5256 1,1661 

43 
Pracownicy do spraw finansowo-
statystycznych i ewidencji materiałowej 

1,3058 1,3531 0,0000 0,0000 1,5769 0,8746 

44 Pozostali pracownicy obsługi biura 0,3340 0,3866 0,0000 0,0000 0,3942 0,5831 
51 Pracownicy usług osobistych 7,3489 11,8557 8,3334 15,0000 5,2562 8,7464 
52 Sprzedawcy i pokrewni 10,5369 20,1038 10,0005 16,6663 11,0392 23,3250 
53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,4251 0,6443 0,0000 0,0000 0,1314 0,2915 
54 Pracownicy usług ochrony 0,4859 0,3222 0,0000 0,0000 0,9198 0,0000 
61 Rolnicy produkcji towarowej 1,4880 1,4175 0,8333 0,0000 3,8107 3,7900 
62 Leśnicy i rybacy 1,1843 0,3866 0,0000 0,0000 2,2339 0,5831 

63 
Rolnicy i rybacy pracujący na własne 
potrzeby 

0,0304 0,0000 0,0000 0,0000 0,1314 0,0000 

71 
Robotnicy budowlani i pokrewni (z 
wyłączeniem  elektryków) 

9,2319 0,1933 9,1667 0,0000 9,5925 0,0000 

 
72 

Robotnicy obróbki metali, mechanicy 
maszyn i urządzeń i pokrewni 

9,0192 0,3865 2,5000 0,0000 9,0670 0,5831 

73 Rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni 3,2189 6,3144 0,8333 1,6667 4,5992 9,0378 

74 Elektrycy i elektronicy 2,8545 1,0310 0,0000 0,0000 2,8909 0,8745 



 5 

75 
Robotnicy w przetwórstwie 
spożywczym, obróbce drewna, produkcji 
wyrobów tekstylnych i pokrewni 

10,9931 12,3069 5,8333 5,0000 11,0380 12,8279 

81 
Operatorzy maszyn i urządzeń 
wydobywczych i przetwórczych 

3,1278 2,1905 0,0000 0,0000 3,9420 3,2068 

82 Monterzy 1,4880 1,6108 0,8333 0,0000 1,4455 2,3324 

83 Kierowcy i operatorzy pojazdów 3,6441 0,5154 1,6667 0,0000 4,2049 0,2915 

91 Pomoce domowe i sprzątaczki 2,4598 4,5103 0,0000 0,0000 3,8108 7,5801 

92 
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, 
leśnictwie i rybołówstwie 

0,1215 0,1933 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 

93 
Robotnicy pomocniczy w górnictwie, 
przemyśle, budownictwie i transporcie 

4,9499 1,2242 1,6666 0,0000 5,7818 1,7492 

94 
Pracownicy pomocniczy 
przygotowujący posiłki 

0,9110 1,8686 0,0000 0,0000 0,5256 1,1662 

95 
Sprzedawcy uliczni i pracownicy 
świadczący usługi na ulicach 

0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 

96 Ładowacze nieczystości i inni 
pracownicy przy pracach prostych 

1,2148 1,0309 0,0000 0,0000 1,8397 1,7493 

 
 
 
         W ogólnej liczbie bezrobotnych najliczniejszą grupę stanowią osoby nie posiadające 
zawodu ok. 12,28 %.  Jest to najtrudniejsza grupa do aktywizacji, gdyż w omawianym okresie 
nie zgłaszano zapotrzebowania na osoby nie posiadające zawodu. 

Najniższy udział wśród osób bezrobotnych odnotowano w grupach zawodów: 
oficerowie sił zbrojnych (0,0304%), żołnierze szeregowi (0,0304%), rolnicy i rybacy 
pracujący na własne potrzeby (0,0304%), kierownicy do spraw zarządzania i handlu 
(0,0607%), specjaliści do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych (0,1214%), 
kierownicy w branży hotelarskiej, handlu i innych branżach usługowych (0,1215%), 
robotnicy   pomocniczy w rolnictwie, leśnictwie i rybołówstwie (0,1215%), pozostali 
pracownicy obsługi biura (0,3340%), pracownicy opieki osobistej i pokrewni (0,4251%), 
pracownicy usług ochrony (0,4859%). Nie odnotowano udziału bezrobotnych w zawodzie 
sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach. 

Najwyższy udział bezrobotnych obserwujemy w grupach zawodów: robotnicy  
w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych i pokrewni 

(10,9931%), sprzedawcy i pokrewni (10,5369%), robotnicy budowlani i pokrewni        
(z wyłączeniem elektryków) (9,2319%), pracownicy pomocniczy przygotowujący posiłki 
(0,9110%), robotnicy obróbki metali, mechanicy maszyn  i urządzeń i pokrewni (9,0192%). 

 Z przeprowadzonej analizy wynika, iż najwyższy udział kobiet notowany jest                      
w grupach zawodów: 
- sprzedawcy i pokrewni (20,1038%) 
- robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych    
i  pokrewni (12,3069%), 
- pracownicy usług osobistych (11,8557%) 
- rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni (6,3144%). 

 Nie odnotowano udziału kobiet w grupie zawodów: 
- oficerowie sił zbrojnych, 
- żołnierze szeregowi, 
- kierownicy do spraw zarządzania i handlu, 
- specjaliści do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych, 
- rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby, 
- sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach. 
 

Najwyższy udział absolwentów notowany jest w grupach zawodów: 
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- sprzedawcy i pokrewni (10,0005%), z czego kobiety stanowią (16,6663%) 
-  robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków) (9,1667%), z czego kobiety 
stanowią (0,0000%). 
- pracownicy usług osobistych (8,3334% %), z czego kobiety stanowią (15,0000 %), 
- średni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych (8,3333%), z czego kobiety 
stanowią (6,6667%), 
- specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych (8,3332%), z czego kobiety 
stanowią (6,6668%). 

Bezrobotni przebywający w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy powyżej 12 miesięcy 
mają najwyższy udział w grupach zawodów: 
- sprzedawcy i pokrewni (11,0392%), z czego kobiety stanowią (23,3250%), 
- robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych     
i pokrewni (11,0380%), z czego kobiety stanowią (12,8279%), 
- robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków) (9,5925), z czego kobiety 
stanowią (0,0000%), 
- robotnicy obróbki metali, mechanicy maszyn i urządzeń i pokrewni (9,0670%), z czego 
kobiety stanowią 0,5831%. 

Nie odnotowano udziału osób bezrobotnych powyżej 12 miesięcy w grupie zawodów : 
- żołnierze szeregowi, 
- kierownicy do spraw zarządzania i handlu, 
- specjaliści do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych, 
- robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leśnictwie i rybołówstwie, 
- sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach. 
 
 

 

 
 
2.2. Analiza struktury napływu bezrobotnych wg grup zawodowych 
 

W  końcu II – półrocza 2010 roku zarejestrowało się 3061 osób, w tym 1437 kobiet, co 
stanowi 46,95% . Spośród ogółu napływających bezrobotnych w  końcu II – półrocza 2010 
roku 456 osób nie posiadało zawodu, z czego  (48,90%) to kobiety.    

 
Strukturę napływu bezrobotnych w dużych grupach zawodowych zaprezentowano             

w tabeli nr 2 
 
Tabela nr 2. Struktura napływu bezrobotnych w dużych grupach zawodowych 

Kod 
grupy 

zawodu 
Nazwa grupy zawodu Bezrobotni 

ogółem 

W tym 

Kobiety 
Absolwenci 

Razem Kobiety 

01 Oficerowie sił zbrojnych 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 

03 Żołnierze szeregowi 0,0384 0,0000 0,0000 0,0000 

12 Kierownicy do spraw zarządzania i 
handlu 

0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 

14 
Kierownicy w branży hotelarskiej, handlu 
i innych branżach usługowych 

0,1152 0,0824 0,0000 0,0000 

21 
Specjaliści nauk fizycznych, 
matematycznych i technicznych 

2,2266 2,3065 10,2125 9,5242 

22 Specjaliści do spraw zdrowia 1,3436 2,6359 5,1064 8,7302 
23 Specjaliści nauczania i wychowania 1,7659 2,9655 5,5319 7,1430 

24 
Ekonomiści do spraw ekonomicznych i 
zarządzania 

1,5740 2,3889 6,3829 8,7304 
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25 
Specjaliści do spraw technologii 
informacyjno-komunikacyjnych 

0,1152 0,0000 0,0000 0,0000 

26 Specjaliści z dziedziny prawa, dziedzin 
społecznych i kultury 

2,9175 5,1072 8,0851 13,4922 

31 
Średni personel nauk fizycznych, 
chemicznych i technicznych 

6,5644 4,5304 8,9362 7,9367 

32 Średni personel do spraw zdrowia 1,7660 2,4712 4,2554 3,9683 

33 
Średni personel do spraw biznesu i 
administracji 

7,3322 11,6146 9,7877 15,0779 

34 
Średni personel z dziedziny prawa, spraw 
społecznych, kultury i pokrewny 

0,7678 1,0709 0,8510 1,5874 

35 Technicy informatycy 1,0749 0,3295 6,3830 0,0000 

41 
Sekretarki, operatorzy urządzeń 
biurowych i pokrewni 

1,0365 1,8946 0,0000 0,0000 

42 Pracownicy obsługi klienta 1,4203 2,5536 1,2766 1,5873 

43 
Pracownicy do spraw finansowo-
statystycznych i ewidencji materiałowej 

1,0750 1,4827 0,0000 0,0000 

44 Pozostali pracownicy obsługi biura 0,2688 0,2471 0,0000 0,0000 
51 Pracownicy usług osobistych 6,9098 10,8732 6,8085 10,3175 
52 Sprzedawcy i pokrewni 9,6716 18,2035 6,8085 9,5238 
53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,4990 0,8236 0,0000 0,0000 
54 Pracownicy usług ochrony 0,4607 0,4119 0,4255 0,7937 
61 Rolnicy produkcji towarowej 0,8446 0,9886 0,8511 0,0000 
62 Leśnicy i rybacy 0,7294 0,0824 0,0000 0,0000 

63 
Rolnicy i rybacy pracujący na własne 
potrzeby 

0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 

71 
Robotnicy budowlani i pokrewni (z 
wyłączeniem  elektryków) 

8,9442 0,1647 7,2340 0,0000 

 
72 

Robotnicy obróbki metali, mechanicy 
maszyn i urządzeń i pokrewni 

8,9060 0,2472 4,2553 0,0000 

73 Rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni 2,4185 4,6952 0,4255 0,7937 
74 Elektrycy i elektronicy 2,9944 0,4942 0,4255 0,0000 

75 
Robotnicy w przetwórstwie spożywczym, 
obróbce drewna, produkcji wyrobów 
tekstylnych i pokrewni 

11,0174 11,2849 3,8298 0,7937 

81 
Operatorzy maszyn i urządzeń 
wydobywczych i przetwórczych 

2,2651 1,1533 0,0000 0,0000 

82 Monterzy 1,6124 1,5651 0,4255 0,0000 
83 Kierowcy i operatorzy pojazdów 3,1480 0,4119 0,8511 0,0000 
91 Pomoce domowe i sprzątaczki 1,8042 3,2949 0,0000 0,0000 

92 
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, 
leśnictwie i rybołówstwie 

0,1152 0,1647 0,0000 0,0000 

93 
Robotnicy pomocniczy w górnictwie, 
przemyśle, budownictwie i transporcie 

4,7600 1,2356 0,8510 瀾瀾瀾瀾瀾瀾瀾 

94 
Pracownicy pomocniczy przygotowujący 
posiłki 

0,7294 1,4827 0,0000 0,0000 

95 
Sprzedawcy uliczni i pracownicy 
świadczący usługi na ulicach 

0,0384 0,0824 0,0000 0,0000 

96 
Ładowacze nieczystości i inni 
pracownicy przy pracach prostych 

0,7294 0,6590 0,0000 0,0000 

 
 
Analiza struktury napływu bezrobotnych według grup zawodowych (kod dwucyfrowy) 

wskazuje, iż w omawianym okresie najliczniejszą grupę osób rejestrujących się                             
w Powiatowym Urzędzie Pracy stanowiły grupy zawodów: 
- robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych   
i pokrewni (11,0174) – 287 osób; 
- sprzedawcy i pokrewni (9,6716) – 252 osoby; 
- robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków) (8,9442) – 233 osoby; 
- robotnicy obróbki metali, mechanicy maszyn i urządzeń i pokrewni (8,9060) – 232 osoby; 
- średni personel do spraw biznesu i administracji (7,3322) – 191 osób. 
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Wśród najliczniejszej grupy zawodów napływających tj. robotnicy w przetwórstwie 

spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych i pokrewni dominują 
bezrobotni w zawodach szwaczka (kod 753303) – 75 osób (z czego 100% stanowią kobiety) ; 
piekarz (kod 751204) – 51 osób; stolarz (kod 752205) – 41 osób; cukiernik (kod 751201) – 33 
osoby. Najniższy udział (po jednej osobie) w tej grupie zawodów mieli bezrobotni                 
w zawodach: garmażer (kod 751101); rozbieracz - wykrawacz (kod 751104; manipulant 
drewna okrągłego (kod 752102); pozostali robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni (kod 
752190); polerowacz wyrobów z drewna (kod 752306); pozostali ustawiacze i operatorzy 
maszyn do obróbki drewna i pokrewni (kod 752390); krojczy (kod 753202); tapicer meblowy 
(kod 753403). 

 Nie odnotowano napływu bezrobotnych w tym okresie w zawodach: tartacznik (kod 
752309); tokarz w drewnie (kod 752310); szewc naprawiacz (kod 753606); kaletnik (kod 
753702).  

Wśród drugiej co do wielkości grupy zawodów najliczniej rejestrujących się                      
w omawianym okresie tj. sprzedawcy i pokrewni przeważają bezrobotni w zawodach:  
1. Sprzedawca (kod 522301) - 221 osób; 
2. Technik handlowiec (kod 522305) - 24 osoby.  
        Najniższy udział (po jednej osobie) w tej grupie zawodów mieli bezrobotni w zawodach: 
kierownik sali sprzedaży (kod 522201); doradca klienta (kod 524902). 
 W grupie tej nie odnotowano napływu osób bezrobotnych w zawodach: sprzedawca   
w stacji paliw (kod 524502); hostessa (kod 524904). 
  
 
 
        Najniższy udział w strukturze napływu bezrobotnych mają bezrobotni w grupach  
zawodów: 
- żołnierze szeregowi (0,0384) -1 osoba 
- sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach (0,0384)-1 osoba. 
 

 
W  końcu II – półrocza 2010 roku w grupie zawodowej oficerowie sił zbrojnych; 

kierownicy do spraw zarządzania i handlu; rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby 
(kod dwucyfrowy) nie odnotowano napływu bezrobotnych.  
 

Z analizy struktury rejestrujących się absolwentów wynika, iż najwyższy udział miały 
osoby w grupach zawodów: specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 
(10,2125); średni personel do spraw biznesu i administracji (9,7877), najniższy zaś w grupach 
zawodów: pracownicy usług ochrony (0,4255); rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni 
(0,4255); elektrycy i elektronicy (0,4255); monterzy (0,4255). 

  
W  końcu II – półrocza 2010 roku nie odnotowano napływu absolwentów                      

w następujących grupach zawodów (kod 2 cyfrowy): 
-oficerowie sił  zbrojnych; 
-żołnierze szeregowi; 
- kierownicy do spraw zarządzania i handlu; 
- kierownicy w branży hotelarskiej, handlu i innych branżach usługowych; 
- specjaliści do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych; 
- sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni; 
- pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiałowej; 
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- pozostali pracownicy obsługi biura; 
- pracownicy opieki osobistej i pokrewni; 
- leśnicy i rybacy; 
- rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby; 
- operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i przetwórczych; 
- pomoce domowe i sprzątaczki; 
- robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leśnictwie i rybołówstwie; 
- pracownicy pomocniczy przygotowujący posiłki; 
- sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach; 
- ładowacze nieczystości i inni pracownicy przy pracach prostych. 
 
 

2.3 Analiza struktury bezrobotnych oraz ofert pracy wg sekcji PKD   

Z przeprowadzonej analizy wynika, iż w II półroczu 2010 roku uwzględniając sekcje 
Polskiej Klasyfikacji Działalności najwięcej ofert pracy zgłoszonych zostało w następujących 
sekcjach: 
� przetwórstwo przemysłowe (119 ofert – 22,4528%); 
� handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle 

(81 ofert – 15,2830%); 
� administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe ubezpieczenia społeczna                             

i powszechne ubezpieczenia zdrowotne (72 oferty – 13,5849%); 
 

 
        Napływ bezrobotnych i ofert pracy w II półroczu 2010 roku został przedstawiony                            
w tabeli nr 3. 
 

Tabela nr 3. Liczba bezrobotnych i ofert pracy w II półroczu 2010 r. wg sekcji PKD 

Sekcja PKD Napływ bezrobotnych Napływ ofert pracy 

Rolnictwo, leśnictwo łowiectwo i rybactwo 68 10 

Górnictwo i wydobywanie 18 1 

Przetwórstwo przemysłowe 561 119 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę 
wodną, gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych 

5 0 

Dostawa wody: gospodarowanie ściekami i odpadami oraz 
działalność związana z rekultywacją 

5 7 

Budownictwo 224 58 

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, 
włączając motocykle 

339 81 

Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami 
gastronomicznymi 

79 27 

Transport i  gospodarka magazynowa 56 7 

Informacja i komunikacja 16 5 

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa 27 4 

Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości 63 9 

Działalność profesjonalna naukowa i techniczna 40 15 

Działalność  w zakresie usług administrowania i działalność 
wspierająca 

36 10 

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe 
zabezpieczenia społeczne 

84 72 
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Edukacja 49 43 

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 59 33 

Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 7 10 

Pozostała działalność usługowa 101 19 

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników; gospodarstwa 
domowe produkujące wyroby  i świadczące usługi na własne 
potrzeby 

1 0 

Organizacje i zespoły eksterytorialne 0 0 

Działalność niezidentyfikowana 371 0 

Ogółem 2209 530 

 
 
Z analizy zaprezentowanej powyżej tabeli wynika, iż: 
1) najwyższa przewaga liczby zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do liczby 
zgłoszonych ofert pracy występuje w sekcjach: 
-  przetwórstwo przemysłowe (poziom nadwyżki 36,84); 
- handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle 
(poziom nadwyżki 21,50). 
-  pozostała działalność usługowa (poziom nadwyżki 7,58); 
 
2) najwyższa przewaga liczby zgłoszonych ofert pracy w stosunku do liczby 
zarejestrowanych bezrobotnych występuje w sekcjach:  
-    budownictwo (10,34); 
-    działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją (0,25); 
- dostawa wody: gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana                         
z rekultywacją (0,17). 
-   budownictwo (1,55); 
 
3)  do sekcji PKD, które generują zawody deficytowe w największym stopniu należą: 
- działalność związana z kulturą, rozrywka i rekreacją (1,43); 
- dostawa wody: gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana                         

z rekultywacją (1,41); 
- edukacja (0,87); 
- administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenie społeczne 

(0,85).  
 
4)  do sekcji PKD, które generują zawody nadwyżkowe w największym stopniu należą: 
- górnictwo i wydobywanie (wskaźnik intensywności nadwyżki: 10,05); 
- transport i gospodarka magazynowa (wskaźnik intensywności nadwyżki: 0,12); 
- rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo (wskaźnik intensywności nadwyżki: 0,14); 
- działalność związana z obsługą rynku nieruchomości (wskaźnik intensywności nadwyżki: 

0,14); 
- pozostała działalność obsługowa (wskaźnik intensywności nadwyżki: 0,18).  
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3. ANALIZA OFERT PRACY WG GRUP ZAWODÓW  
 
Powiatowy Urząd Pracy w Lwówku Śląskim w drugim półroczu  2010 roku dysponował 

530 ofertami pracy. Struktura zgłoszonych ofert pracy wg grup zawodów (kod dwucyfrowy) 
przedstawiona została w tabeli nr 4. 

 
Tabela nr 4. Struktura zgłoszonych ofert pracy wg grup zawodów 

Kod 
grupy 

zawodu 
Nazwa grupy zawodu Liczba zgłoszonych ofert 

pracy 

01 Oficerowie Sił Zbrojnych 0 
03 Żołnierze szeregowi 0 
12 Kierownicy do spraw zarządzania i handlu 0 
14 Kierownicy w branży hotelarskiej, handlu i innych branżach usługowych  0 
21 Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 3 
22 Specjaliści do spraw zdrowia 3 
23 Specjaliści nauczania i wychowania 11 
24 Specjaliści do spraw ekonomicznych i zarządzania 5 
25 Specjaliści do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 1 
26 Specjaliści z dziedziny prawa, dziedzin społecznych i kultury 6 
31 Średni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 3 
32 Średni personel do spraw zdrowia 15 
33 Średni personel do spraw biznesu i administracji 26 
34 Średni personel z dziedziny prawa, spraw społecznych, kultury i pokrewny 18 
35 Technicy informatycy 3 
41 Sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni 79 
42 Pracownicy obsługi klienta 9 
43 Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiałowej 7 
44 Pozostali pracownicy obsługi biura 1 
51 Pracownicy usług osobistych  55 
52 Sprzedawcy i pokrewni 37 
53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 3 
54 Pracownicy usług ochrony 2 
61 Rolnicy produkcji towarowej 1 
62 Leśnicy i rybacy 9 
63 Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby 0 
71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków) 52 
72 Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń i pokrewni 19 
73 Rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni 1 
74 Elektrycy i elektronicy 3 

75 
Robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, produkcji 
wyrobów tekstylnych i pokrewni 

39 

81 Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i przetwórczych 10 
82 Monterzy 1 
83 Kierowcy i operatorzy pojazdów 14 
91 Pomoce domowe i sprzątaczki 11 
92 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leśnictwie i rybołówstwie 0 
93 Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie 56 
94 Pracownicy pomocniczy przygotowujący posiłki 13 
95 Sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach                       0 
96 Ładowacze nieczystości i inni pracownicy przy pracach prostych                      14 
 Razem 530 

 
Najwięcej ofert pracy zostało zgłoszonych w grupach zawodów: 

- sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni – 79 ofert pracy (14,9046%); 
- robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie  i transporcie – 56 ofert 
pracy (10,5660%); 
- pracownicy usług osobistych – 55 ofert pracy (10,3774%); 
- robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków) – 52 oferty pracy (9,8114%). 

W okresie objętym raportem nie wpłynęły oferty pracy w takich grupach zawodów jak: 
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- oficerowie sił zbrojnych; 
- żołnierze szeregowi; 
- kierownicy do spraw zarządzania i handlu; 
- kierownicy w branży hotelarskiej, handlu i innych branżach usługowych; 
- rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby; 
- robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leśnictwie i rybołówstwie; 
- sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach. 
 
 
 

4. ANALIZA ZAWODÓW DEFICYTOWYCH I NADWY ŻKOWYCH 
 
 
4.1. Zawody deficytowe i nadwyżkowe w oparciu o średnią miesięczną nadwyżkę 
(deficyt) podaży siły roboczej 
 

Przez zawód deficytowy należy rozumieć zawód, na który występuje na rynku pracy 
większe zapotrzebowanie niż liczba osób poszukujących pracy w tym zawodzie. 

Przez zawód nadwyżkowy należy rozumieć zawód, na który występuje na rynku pracy 
niższe zapotrzebowanie niż liczba poszukujących pracy w tym zawodzie. 

Średnia miesięczna nadwyżka (deficyt) siły roboczej w poszczególnych zawodach              
w drugiej połowie 2010 roku stanowi różnicę pomiędzy średnią miesięczną liczbą 
zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie a średnią miesięczną liczbą zgłoszonych ofert 
pracy w zawodzie w drugiej połowie 2010 roku. 
 

W oparciu o tabele T-II/P-4 sporządzono listę zawodów deficytowych i nadwyżkowych. 
 

 
 Tabela nr 5. Ranking zawodów deficytowych (kod sześciocyfrowy) 

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu 
Średni miesięczny deficyt 

podaży siły roboczej w 
drugiej połowie 2010 

1 914103 Robotnik gospodarczy -16,1667 
2 419101 Pracownik biurowy [zawód szkolny: Technik prac biurowych] -4,5000 
3 921101 Pomocniczy robotnik polowy -4,1667 
4 821103 Operator maszyn do obróbki skrawaniem -3,5000 
5 932105 Robotnik przy myciu części i zespołów -1,6667 
6 712201 Betoniarz -1,5000 
7 419104 Pracownik kancelaryjny -1,1667 
8 343101 Pracownik administracyjny [zawód szkolny: Technik administracji] -1,0000 
9 513102 Opiekunka dziecięca -1,0000 
10 241302 Doradca personalny -0,8333 
11 931203 Robotnik drogowy -0,6667 
12 347101 Florysta -0,5000 
13 411101 Sekretarka -0,5000 
14 422104 Pracownik informacji turystycznej -0,5000 
15 422201 Recepcjonista -0,5000 
16 514109 Fryzjer damski -0,5000 
17 522106 Księgarz [zawód szkolny: Technik księgarstwa] -0,5000 
18 621201 Ogrodnik terenów zieleni -0,5000 
19 742402 Łubiankarz -0,5000 
20 811102 Operator koparek i zwałowarek -0,5000 
21 832301 Kierowca ciągnika siodłowego -0,5000 
22 932101 Konserwator części -0,5000 
23 241307 Specjalista do spraw kadr -0,3333 
24 341503 Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny] -0,3333 
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25 341901 Asystent bankowości -0,3333 
26 348202 Bibliotekarz -0,3333 
27 515905 Ratownik wodny -0,3333 
28 811104 Operator maszyn urabiających i ładujących -0,3333 

29 811290 
Pozostali operatorzy maszyn i urządzeń do przeróbki mechanicznej 
kopalin 

-0,3333 

30 814102 Operator pilarek do pozyskiwania tarcicy -0,3333 

31 826990 
Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, 
futrzarskich i skórzanych gdzie indziej niesklasyfikowani 

-0,3333 

32 913290 Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne -0,3333 
33 213201 Programista -0,1667 
34 213901 Administrator sieci informatycznej -0,1667 
35 214101 Architekt -0,1667 

   36 214203 Inżynier budownictwa – budownictwo ogólne -0,1667 
37 214790 Pozostali inżynierowie górnicy, metalurdzy i pokrewni -0,1667 
38 235907 Pedagog szkolny -0,1667 
39 241490 Pozostali specjaliści do spraw rynku nieruchomości -0,1667 
40 311202 Laborant budowlany -0,1667 
41 341201 Agent ubezpieczeniowy -0,1667 
42 341502 Organizator obsługi sprzedaży internetowej -0,1667 
43 344301 Urzędnik ubezpieczeń społecznych -0,1667 
44 347203 Lektor -0,1667 
45 412104 Fakturzystka -0,1667 
46 419102 Pracownik do spraw ewidencji ludności -0,1667 

47 419190 
Pozostali pracownicy obsługi biurowej gdzie indziej 
niesklasyfikowani 

-0,1667 

48 514990 
Pozostali pracownicy usług osobistych gdzie indziej 
niesklasyfikowani 

-0,1667 

49 612190 Pozostali hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzęcej -0,1667 
50 631101 Drwal -0,1667 
51 713602 Monter instalacji gazowych -0,1667 
52 713890 Pozostali monterzy systemów rurociągowych -0,1667 
53 722207 Traser -0,1667 
54 741290 Pozostali piekarze, cukiernicy i pokrewni -0,1667 
55 743690 Pozostałe szwaczki, hafciarki i pokrewni -0,1667 
56 821207 Pilarz kamienia -0,1667 
57 822390 Pozostali operatorzy urządzeń do nakładania powłok -0,1667 
58 823104 Wulkanizator -0,1667 
59 828290 Pozostali monterzy aparatury, maszyn i sprzętu elektrycznego -0,1667 
60 829190 Pozostali operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani -0,1667 
61 832101 Kierowca samochodu osobowego -0,1667 
62 913204 Pomoc kuchenna -0,1667 
63 914290 Pozostali myjący pojazdy i szyby -0,1667 
64 915105 Goniec -0,1667 

65 931290 
Pozostali robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, 
wodnym i pokrewni 

-0,1667 

66 932114 Pomocnik piekarza -0,1667 
67 932190 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle -0,1667 

 
 
Tabela nr 6. Ranking zawodów nadwyżkowych (kod sześciocyfrowy) 

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu 

Średnia miesięczna 
nadwyżka podaży siły  

roboczej w drugiej połowie  
2010 

1 522107 Sprzedawca 27,6667 
2 341902 Asystent ekonomiczny [zawód szkolny: Technik ekonomista] 19,3333 
3 712102 Murarz 17,5000 
4 743604 Szwaczka 9,3333 
5 722204 Ślusarz 8,0000 
6 512201 Kucharz 7,5000 
7 311502 Technik mechanik 7,0000 
8 321402 Technik żywienia i gospodarstwa domowego 5,1667 
9 723105 Mechanik samochodów osobowych 5,0000 
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10 514102 Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Technik usług fryzjerskich] 4,6667 
11 341501 Handlowiec [zawód szkolny: Technik handlowiec] 4,5000 
12 723306 Mechanik – operator pojazdów i maszyn rolniczych 4,5000 
13 741203 Piekarz 4,5000 
14 722304 Tokarz 4,1667 
15 741201 Cukiernik 4,0000 
16 742204 Stolarz 3,8333 
17 311401 Technik elektronik 3,6667 
18 321208 Technik rolnik 3,6667 
19 723190 Pozostali mechanicy pojazdów samochodowych 3,1667 
20 723106 Mechanik pojazdów samochodowych 2,8333 
21 741104 Rzeźnik wędliniarz 2,8333 
22 743304 Krawiec 2,6667 
23 743101 Przędzarz 2,5000 
24 931301 Robotnik budowlany 2,5000 
25 631102 Robotnik leśny 2,3333 
26 743206 Tkacz 2,3333 
27 816205 Palacz kotłów c.o. wodnych rusztowych 2,3333 
28 312102 Technik informatyk 2,1667 
29 725108 Monter elektronik – układy elektroniczne automatyki przemysłowej 2,1667 
30 828305 Monter zestrajasz urządzeń elektronicznych 2,1667 
31 724201 Elektromonter [elektryk] zakładowy 2,0000 
32 832302 Kierowca samochodu ciężarowego 2,0000 
33 241102 Ekonomista 1,8333 
34 341404 Organizator usług  hotelarskich [zawód szkolny: Technik 

hotelarstwa] 
1,8333 

35 714101 Malarz budowlany 1,8333 
36 723104 Mechanik samochodów ciężarowych 1,8333 
37 222108 Specjalista ochrony środowiska 1,6667 
38 343201 Księgowy [samodzielny] 1,6667 
39 712202 Betoniarz zbrojarz 1,6667 
40 743702 Tapicer 1,6667 
41 913207 Sprzątaczka 1,6667 
42 232123 Nauczyciel wychowania fizycznego 1,5000 
43 244104 Pedagog 1,5000 
44 247901 Specjalista administracji publicznej 1,5000 
45 311503 Technik mechanizacji rolnictwa 1,5000 
46 413103 Magazynier 1,5000 
47 512202 Kucharz małej gastronomii 1,5000 
48 712301 Cieśla 1,5000 
49 713604 Monter instalacji wodociągowych i kanalizacyjnych 1,5000 
50 244204 Politolog 1,3333 
51 321202 Technik architektury krajobrazu 1,3333 
52 341903 Organizator agrobiznesu [zawód szkolny: Technik agrobiznesu] 1,3333 
53 742207 Stolarz meblowy 1,3333 
54 913206 Salowa 1,3333 
55 915202 Dozorca 1,3333 
56 224101 Pielęgniarka 1,1667 
57 311204 Technik budownictwa 1,1667 
58 713101 Dekarz 1,1667 
59 826190 Pozostali operatorzy maszyn przędzalniczych i pokrewni 1,1667 
60 827804 Operator urządzeń do produkcji piwa 1,1667 
61 833104 Kierowca ciągnika rolniczego 1,1667 
62 932103 Pakowacz 1,1667 
63 932104 Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym 1,1667 
64 933102 Ładowacz 1,1667 
65 213104 Inżynier systemów komputerowych 1,0000 
66 223903 Fizjoterapeuta 1,0000 
67 241915 Specjalista do spraw organizacji usług gastronomicznych, 

hotelarskich i turystycznych 
1,0000 

68 311911 Technik technologii drewna 1,0000 
69 412102 Asystent rachunkowości [zawód szkolny: Technik rachunkowości] 1,0000 
70 515902 Pracownik ochrony mienia i osób [zawód szkolny: Technik ochrony 

fizycznej osób i mienia] 
1,0000 
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Wśród zawodów deficytowych na najwyższym poziomie znajduje się  robotnik 

gospodarczy (-16,1667), następnie pracownik biurowy (-4,5000), pomocniczy robotnik 
polowy (-4,1667) oraz operator maszyn do obróbki skrawaniem (-3,5000).                   . 

W grupie zawodów nadwyżkowych najwyższą pozycje zajmuje sprzedawca (27,6667), 
druga pozycję zajmuje asystent ekonomiczny (19,3333), następnie murarz (17,5000), 
szwaczka (9,3333) oraz ślusarz (8,0000). 

   
 
4.2. Zawody deficytowe i nadwyżkowe w oparciu o wskaźnik intensywności nadwyżki 
(deficytu) 
 
 

Wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów k określa iloraz pomiędzy  
średnią miesięczną liczbą zgłoszonych ofert pracy w zawodzie k a średnią miesięczną liczbą 
zarejestrowanych bezrobotnych w pierwszej połowie 2010 r.  

Przyjęto, że zawody o wskaźniku poniżej 0,9 to zawody nadwyżkowe, pomiędzy 0,9         
a 1,1 to zawody zrównoważone, natomiast wskaźniki powyżej 1,1 to zawody deficytowe 

Wśród grupy zawodów z kodem 2 cyfrowym do grona grup zawodów deficytowych 
wpisują się:  
- sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni. 
 
Nie odnotowano zawodów zrównoważonych. 
 
Pozostałe grupy zawodów, których wskaźnik jest mniejszy niż 0,9 wpisują się w grupę 
zawodów nadwyżkowych. 
 
 
Zawody deficytowe za względu na wskaźnik intensywności deficytu zawodów zostały 
zaprezentowane w tabeli nr 7 
 
 
Tabela nr 7. Zawody deficytowe za względu na wskaźnik intensywności deficytu zawodów  
(kod sześciocyfrowy) 

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu 
Wskaźnik intensywności 

nadwyżki (deficytu) 
zawodów 

1 821103 Operator maszyn do obróbki skrawaniem 22,0000 
2 513102 Opiekunka dziecięca 7,0000 
3 414103 Robotnik gospodarczy 5,4091 
4 422201 Recepcjonista 4,0000 
5 712201 Betoniarz 4,0000 
6 742402 Łubiankarz 4,0000 
7 811102 Operator koparek i zwałowarek 4,0000 
8 341901 Asystent bankowości 3,0000 
9 348202 Bibliotekarz 3,0000 
10 411101 Sekretarka 2,5000 
11 419101 Pracownik biurowy [zawód szkolny: Technik prac biurowych] 2,2857 
12 344301 Urzędnik ubezpieczeń społecznych 2,0000 
13 621201 Ogrodnik terenów zieleni 2,0000 
14 832101 Kierowca samochodu osobowego 2,0000 
15 343101 Pracownik administracyjny [zawód szkolny: Technik administracji] 1,7500 
16 341503 Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny] 1,6667 
17 931203 Robotnik drogowy 1,6667 
18 214203 Inżynier budownictwa – budownictwo ogólne 1,2500 
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19 913204 Pomoc kuchenna 1,0588 

 
 
 
 
Przez zawód zrównoważony należy rozumieć zawód, w którym występuje równowaga 

pomiędzy  liczbą osób poszukujących pracy w danym zawodzie a liczbą ofert pracy w tym 
zawodzie. 

 
 

Wykaz zawodów zrównoważonych został przedstawiony w tabeli nr 8. 
 

Tabela nr 8. Wykaz zawodów zrównoważonych(kod sześciocyfrowy) 

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu 
Wskaźnik intensywności 

nadwyżki (deficytu) 
zawodów 

1 214505 Inżynier mechanik – środki transportu 1,0000 
2 232110 Nauczyciel matematyki 1,0000 
3 311101 Laborant chemiczny 1,0000 
4 513203 Sanitariusz szpitalny 1,0000 
5 712901 Konserwator budynków 1,0000 
6 714290 Pozostali lakiernicy 1,0000 
7 741190 Pozostali masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni 1,0000 
8 811204 Operator maszyn i urządzeń do rozdrabniania i sortowania surowców 

mineralnych 
1,0000 

9 833308 Operator suwnic [suwnicowy] 1,0000 
10 913303 Prasowaczka [ręczna] 1,0000 

 
 
Pozostałe zawody, których wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów jest niższy 
od 0,9 należą do zawodów nadwyżkowych. 
 
 Tabela nr 9. Zawody nadwyżkowe ze względu na wskaźnik intensywności nadwyżki zawodów  
(kod sześciocyfrowy) 

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu 
Wskaźnik intensywności 

nadwyżki (deficytu) 
zawodów 

1 512302 Kelner 0,6429 
2 931301 Robotnik budowlany 0,6341 
3 512301 Bufetowy [barman] 0,6250 
4 742302 Pilarz 0,6000 
5 712202 Betoniarz-zbrojarz 0,5833 
6 341401 Organizator obsługi turystycznej [zawód szkolny: Technik obsługi 

turystycznej] 
0,5000 

7 347601 Animator kultury 0,5000 
8 348101 Archiwista zakładowy 0,5000 
9 514103 Kosmetyczka [zawód szkolny: Technik usług kosmetycznych] 0,5000 
10 611190 Pozostali rolnicy produkcji roślinnej 0,5000 
11 721202 Spawacz ręczny gazowy 0,5000 
12 913302 Praczka 0,5000 
13 413103 Magazynier 0,4375 
14 913207 Sprzątaczka 0,4118 
15 223903 Fizjoterapeuta 0,3333 
16 322404 Terapeuta zajęciowy 0,3333 
17 421201 Kasjer bankowy 0,3333 
18 421301 Asystent usług pocztowych 0,3333 
19 711301 Kamieniarz 0,3333 
20 713302 Tynkarz 0,3333 
21 723303 Mechanik maszyn i urządzeń górniczych 0,3333 
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22 828501 Monter mebli 0,3333 
23 913203 Pokojowa [w hotelu] 0,3333 
24 915202 Dozorca 0,3333 
25 933104 Robotnik magazynowy 0,3333 
26 723106 Mechanik pojazdów samochodowych 0,3200 
27 724201 Elektromonter [elektryk] zakładowy 0,2941 
28 742204 Stolarz 0,2581 
29 346102 Opiekun w domu pomocy społecznej 0,2500 
30 421102 Kasjer handlowy 0,2500 
31 712204 Zbrojarz 0,2500 
32 713604 Monter instalacji wodociągowych i kanalizacyjnych 0,2500 
33 913202 Palacz pieców zwykłych 0,2500 
34 343201 Księgowy [samodzielny] 0,2308 
35 741203 Piekarz 0,2286 
36 833104 Kierowca ciągnika rolniczego 0,2222 
37 932103 Pakowacz 0,2222 
38 341601 Zaopatrzeniowiec 0,2000 
39 743501 Krojczy 0,2000 
40 832302 Kierowca samochodu ciężarowego 0,2000 
41 722204 Ślusarz 0,1724 
42 723304 Mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych 0,1667 
43 515902 Pracownik ochrony mienia i osób [zawód szkolny: Technik ochrony 

fizycznej osób i mienia] 
0,1429 

44 512201 Kucharz 0,1346 
45 522107 Sprzedawca 0,1263 
46 932104 Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym 0,1250 
47 512202 Kucharz małej gastronomii 0,1000 
48 722304 Tokarz 0,0741 
49 723105 Mechanik samochodów osobowych 0,0625 
50 743304 Krawiec 0,0588 
51 741101 Rzeźnik wędliniarz 0,0556 
52 712102 Murarz 0,0541 
53 723306 Mechanik – operator pojazdów i maszyn rolniczych 0,0357 
54 514102 Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Technik usług fryzjerskich] 0,0345 
55 311502 Technik mechanik 0,0233 
56 743604 Szwaczka 0,0175 

 
 
4.3. Ranking zawodów generujących długotrwałe bezrobocie 
 

Z analizy danych wynika, iż 15 grup zawodów wg kodu czterocyfrowego wykazuje 
100% wskaźnik długotrwałego bezrobocia. Są to następujące grupy zawodów: 
− takielarze i monterzy konstrukcji liniowych; 
− oficerowie sił zbrojnych; 
− inżynierowie elektrycy; 
− hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzęcej; 
− rolnicy upraw mieszanych; 
− robotnicy obróbki kamienia; 
− robotnicy budowy dróg i pokrewni; 
− rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby; 
− specjaliści z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani; 
− jubilerzy, złotnicy i pokrewni; 
− kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów; 
− pomoce domowe i sprzątaczki; 
− operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich; 
− operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji przetwórstwa metali; 
− operatorzy urządzeń wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowców. 
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  Do zawodów generujących zerowy poziom wskaźnika długotrwałego bezrobocia 
należą m.in. takie zawody jak: 
- kasjerzy bankowi i pokrewni;  
- lakiernicy; 
- nauczyciele szkół specjalnych; 
- nauczyciele kształcenia zawodowego; 
- technicy analitycy medyczni; 
- sekretarki (ogólne); 
- filozofowie, historycy i politolodzy; 
- fizycy i astronomowie; 
- kierownicy w gastronomii; 
- fotografowie; 
- inżynierowie chemicy i pokrewni; 
- inżynierowie inżynierii środowiska; 
- pośrednicy handlowi; 
- optometryści; 
- szklarze; 
- kaletnicy, rymarze i pokrewni; 
- plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni; 
- dziennikarze; 
- sortowacze odpadów; 
- muzycy i pokrewni; 
- marynarze i pokrewni; 
- czyściciele pojazdów; 
- agenci ubezpieczeniowi. 

  
 

5. Wnioski 
 
1. W II połowie 2010 roku w porównaniu do pierwszej połowy 2010 roku liczba osób 

bezrobotnych zwiększyła się o 414 osób.  
2. Grupa bezrobotnych bez zawodu nadal jest w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, 

gdyż PUP w drugim półroczu 2010 roku nie dysponował ofertami pracy dla tej grupy 
osób. 

      3. W drugim półroczu 2010 roku Najwyższy udział bezrobotnych obserwujemy               
w grupach zawodów: robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, 
produkcji wyrobów tekstylnych i pokrewni 

      4. Analiza struktury bezrobotnych ze względu na płeć wskazuje, iż najwyższy udział 
kobiet notowany jest według zawodów (kod sześciocyfrowy):                      
sprzedawcy i pokrewni, robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, 
produkcji wyrobów tekstylnych i  pokrewni, pracownicy usług osobistych, 
rzemieślnicy. 

          Nie odnotowano udziału kobiet w grupie zawodów (kod dwucyfrowy): oficerowie 
sił zbrojnych, żołnierze szeregowi, kierownicy do spraw zarządzania i handlu, 
specjaliści do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych, rolnicy i rybacy 
pracujący na własne potrzeby, sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na 
ulicach.  

      5. Bezrobotni przebywający w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy powyżej 12 
miesięcy mają najwyższy udział w grupach zawodów: sprzedawcy i pokrewni, 
robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów 
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tekstylnych i pokrewni, robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków), 
robotnicy obróbki metali, mechanicy maszyn i urządzeń i pokrewni. 
         Nie odnotowano udziału osób bezrobotnych powyżej 12 miesięcy w grupie 
zawodów: żołnierze szeregowi, kierownicy do spraw zarządzania i handlu, specjaliści 
do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych, robotnicy pomocniczy             
w rolnictwie, leśnictwie i rybołówstwie, sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący 
usługi na ulicach. 

      6.  Analiza struktury napływu bezrobotnych według grup zawodowych (kod dwucyfrowy) 
wskazuje, iż w omawianym okresie najliczniejszą grupę osób rejestrujących się                             
w Powiatowym Urzędzie Pracy stanowiły grupy zawodów: robotnicy w przetwórstwie 
spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych i pokrewni, 
sprzedawcy i pokrewni, robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków), 
robotnicy obróbki metali, mechanicy maszyn i urządzeń i pokrewni, średni personel 
do spraw biznesu i administracji. 

Najliczniejszą grupę bezrobotnych absolwentów odnotowano w grupie 
zawodów: specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych, średni 
personel do spraw biznesu i administracji, najniższy zaś w grupach zawodów: 
pracownicy usług ochrony, rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni,  elektrycy                
i elektronicy, monterzy. 

      7.  Nie odnotowano w drugiej połowie 2010 roku napływu absolwentów  w następujących 
grupach zawodów (kod dwucyfrowy): oficerowie sił  zbrojnych, żołnierze szeregowi, 
kierownicy do spraw zarządzania i handlu, kierownicy w branży hotelarskiej, handlu   
i innych branżach usługowych, specjaliści do spraw technologii informacyjno-
komunikacyjnych, sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni, pracownicy 
do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiałowej, pozostali pracownicy 
obsługi biura, pracownicy opieki osobistej i pokrewni, leśnicy i rybacy, rolnicy            
i rybacy pracujący na własne potrzeby, operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych 
i przetwórczych, pomoce domowe i sprzątaczki, robotnicy pomocniczy w rolnictwie, 
leśnictwie i rybołówstwie, pracownicy pomocniczy przygotowujący posiłki, 
sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na ulicach, ładowacze 
nieczystości i inni pracownicy przy pracach prostych. 

 
8. Analiza ofert pracy wskazuje, iż najwięcej ofert pracy zostało zgłoszonych w sekcji PKD:  
przetwórstwo przemysłowe, handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych 
włączając motocykle oraz administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe 
ubezpieczenia społeczne. 
Nie wpłynęły oferty pracy w takich sekcjach PKD jak: organizacje i zespoły eksterytorialne 
oraz działalność niezidentyfikowana. 
9. W drugiej połowie 2010 roku najwyższy poziom średniej miesięcznej nadwyżki podaży 
siły roboczej wystąpił w zawodzie sprzedawca, natomiast deficyt w zawodzie robotnik 
gospodarczy. 
10 Nie wszyscy pracodawcy informują PUP o ofertach pracy, co uniemożliwia pełną ocenę 
dotyczącą zapotrzebowania na pracowników. 
11. Pomimo posiadania w ewidencji osób w zawodach wymaganych przez pracodawców 
składających ofertę pracy niejednokrotnie są trudności z jej realizacją. Kwalifikacje 
bezrobotnych są zdezaktualizowane. Ponadto rozproszenie gmin wchodzących w skład 
Powiatu Lwóweckiego i brak połączenia komunikacyjnego z najdalej położonymi 
miejscowościami jest barierą w podjęciu pracy. 
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12. Prowadzenie monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych wskazuje obszary,    
w których występuje największe zapotrzebowanie na pracowników oraz grupy zawodów, 
które mają największe trudności z podjęciem zatrudnienia i które należy przekwalifikować, 
aby ułatwić bezrobotnym ponowne wejście na rynek pracy. 
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